
附件3

苏州科技学院管理岗位聘期考核表

（2010---2012）

	姓 名
	
	聘任单位
	
	职  务
	

	岗位等级
	
	年度考核结果
	2010 年
	2011年
	2012年

	
	
	
	
	
	

	聘期

工作

总结


	对照岗位职责和工作任务，对聘期内履行岗位职责、完成工作任务情况进行全面总结，说明完成情况及存在问题。

	被考核人承诺

及自我

评价
	本人承诺所填写的内容和提供的材料真实有效。如有不实之处，愿承担一切后果。

自我评价：合格□    基本合格□    不合格□
被考核人签字：                   年    月    日

	单位

考核

意见
	六级及以上岗位人员
	经考核组考核，聘期初步考核意见为：

	
	七级及以下岗位人员
	经考核组考核，聘期考核结果为：

	
	单位领导签字：          （公章）         年    月    日

	学校

考核

意见
	学校（公章）         年    月    日


填表说明：请用A4纸打印，篇幅不够可另加页。
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